
 

不可忽視......應該舉報！ 
 

 
 

● 歧視投訴 ● 工作場所騷擾 ● 欺詐 

● 內部審計質疑 ● 違反道德和商業行為政策的現象 ● 偷竊 

● 不當的會計方法或會計控制制度 
 

五個簡單的舉報步驟 
 

►  撥通免費/對方付款電話號碼 001-800-468-68246（每週七天，每天二十四小時，隨時可用）。
將會有一名接線員和翻譯員接聽您的電話。 
 
►  告訴接線員，您打電話是關於： 

► 人力資源/員工聘用方面的問題 

► 欺詐/偷竊 

 ► 會計/審計方法不符合規定 

 ► 違反道德和商業行為政策的現象 
 
►  將舉報內容告訴接線員。接線員會記錄您的訊息，並直接傳送給指定的 Exide 聯絡人。 
 
►  用筆記下接線員給您的一個五位數代碼。這是您打這通電話的檢索號碼 — 沒有必要留下您的姓名或透
露您的身份。 
 
►  在七個工作日之後，再打一次電話，查詢 Exide 是否有回音。 
 
►  您的訊息是完全匿名的。無論是接線員、翻譯員，還是 Exide 的任何人，都不會知道您是誰。Exide 

的任何人都不會聽到您的聲音。* 
 
►  如果您希望 Exide 的代表直接與您聯絡，您可以留下自己的姓名和電話號碼。 
 
► 您也可以發送電子郵件給 In-Touch™，地址是：info@getintouch.com。In-Touch 會將您的
電子郵件內容傳送給 Exide，但是不會包含任何可能透露您身份的資訊。 

*如果您的電話內容涉及可能是非法的行動或威脅，則 Intouch 系統可能會將您的資訊報告給 Exide。 

In-Touch® 由 Management Communications Systems, Inc. 經營，並非 Exide® 之關聯機構。 

 

mailto:info@getintouch.com


 

電話號碼 
001-800-468-68246 

*如果您的電話內容涉及可能是非法的行動或威脅，則 Intouch 系統可能會將您的資訊報告給 Exide。 

In-Touch® 由 Management Communications Systems, Inc. 經營，並非 Exide® 之關聯機構。 

 


